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2008000104030001 
EXAMINATION FEBRUARY-MARCH 2024 

BACHELOR OF COMMERCE (FOURTH SEMESTER) 

ACCOUNTANCY & TAXATION- IV  LEVEL 3 

 

[Time: As Per Schedule]  [Max. Marks:50 ] 

Instructions: 

1. Fill up strictly the following details on your answer book 

a. Name of the Examination: BACHELOR OF COMMERCE 

(FOURTH SEMESTER) 
b. Name of the Subject: ACCOUNTANCY & TAXATION- IV 

LEVEL 3 
c. Subject Code No: 2008000104030001 

2. Sketch neat and labelled diagram wherever necessary. 

3. Figures to the right indicate full marks of the question. 

4. All questions are compulsory. 

Seat No: 

      

 

 

 

Student’s Signature 

 

 

Q.1         (A) બહુવૈકલ્પિક પ્રશ્નો: 

Multiple Choice Questions: 

 

1. ચોખ્ખી મિલકતોના આધાર,ે આપણે ઇમિટી શેરન ું ________ િૂલ્ય નક્કી 

કરી શકીએ છીએ. 

(A) દાશશમનક   (B) વાજબી 

(C) આુંતમરક    (D) બજાર  

On the basis of net assets, we can ascertain _______ value of equity 

share. 

(A) Face   (B) Fair 

(C) Intrinsic   (D) Market 

 

2. નીચેનાિાુંથી કય ું પમરબળ શેરના િૂલ્યાુંકનને અસર કર ેછે? 

(A) કુંપનીની પાઘડી   (B) કુંપનીની કિાણીની ક્ષિતા 

(C) ધુંધાનો પ્રકાર   (D) ઉપરોક્ત તિાિ 

Which of the following factor affects the valuation of share? 

(A) Goodwill of a company  (B) Earning Capacity of a company 

(C) Nature of Business   (D) All of the above 

 

3. જો િામલક અિાન્ય પ્રોમવડન્ટ ફુંડિાું િૂળભૂત પગારના 15%ન ું યોગદાન આપે 

છે અને કિશચારીને પાછલા વર્શ 2022-23 દરમિયાન RS.12,00,000નો િૂળભૂત 

પગાર િળે છે, તો િામલકન ું કરપાત્ર યોગદાન ________ છે. 

(A) RS. 36,000  (B) RS.1,80,000 

15 
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(C) શૂન્ય    (D) ઉપરોક્ત પૈકી એકેય નમિ 
If employer contributes 15% of basic pay to unrecognised provident 

fund and employee receives a basic pay of  RS. 12,00,000 during 

previous year 2022-23, Taxable contribution of employer is ________. 

(A) RS. 36,000                  (B) RS.1,80,000 

(C) Zero    (D) None of the above 

 

4. િિત્તિ કરિ કત ગ્રચે્ય ઇટીની રકિ __________ છે. 

(A) RS. 3,00,000   (B) RS. 10,00,000 

(C) RS. 20,00,000                  (D) RS. 50,00,000 

Maximum amount of gratuity exempt from tax is ________. 

(A) RS. 3,00,000   (B) RS. 10,00,000 

(C) RS. 20,00,000                  (D) RS. 50,00,000 

 

5. સ્વ-કબજાવાળી મિલકતન ું મ્ય મનમસપલ િૂલ્ય અને વાજબી ભાડ ું  અન ક્રિ ે RS. 

12,00,000 અને RS. 10,80,000 છે. આવી મિલકત ન ું ચોખ્ખ ું વામર્શક િૂલ્ય 

_______ છે. 

(A) 12,00,000    (B) 10,80,000 

(C) 1,20,000    (D) શૂન્ય 

Municipal value and Fair rent of a self-occupied property are 

RS.12,00,000 and RS. 10,80,000 respectively. Net Annual Value of such 

property is 

(A) 12,00,000    (B) 10,80,000 

(C) 1,20,000    (D) Zero 

 

6. જો સ્વ-કબજાવાળી મિલકતના સિારકાિ અથવા પ નઃમનિાશણ િાટે લોન 

લેવાિાું આવે તો વ્યાજની િિત્તિ કપાત પાત્ર રકિ ________ છે. 

(A) RS.30,000    (B) RS.2,00,000 

(C) RS.1,50,000  (D) વ્યાજની કોઈ પણ રકિ 

If loan is taken for repair or reconstruction for a self-occupied property, 

the maximum amount of interest deductible is ________. 

(A) RS.30,000    (B) RS.2,00,000 

(C) RS.1,50,000   (D) Any amount of interest 

 

7. જો કોઈ પ રવઠાદાર બે રાજ્યોિાુંથી સપ્લાય કર ેછે, તો તેણે ________ િાું 

નોુંધણી કરાવવી પડશે. 

(A) બુંને રાજ્યો             

(B) કોઈ પણ એક રાજ્યિાું 

(C) એ રાજ્ય જ્યાું તેન ું વેચાણ વધાર ેિો        

(D) એ રાજ્ય જ્યાું તેન ું વેચાણ ઓછ ું  િોય 

If a supplier makes a supply from two states, he has to register in 

(A) both the states 

(B) any of the states 

(C) a state where his turnover is higher 

(D) a state where his turnover is lower 
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8. _________ ની ચ કવણી સાિે CGST ની ઇનપ ટ વેરા શાખ ઉપલબ્ધ નથી. 

(A) CGST   (B) SGST 

(C) IGST   (D) ઉપરોક્ત તિાિ 

Input tax credit of CGST is not available against payment of ______. 

(A) CGST   (B) SGST 

(C) IGST   (D) All of the above  

 

 

(B) Fill in the blanks: 

9. જો કુંપનીની મિલકતો અને જવાબદારીઓ અન ક્રિે RS.3,50,000 અને 60,000 

છે, અને કુંપનીની બિાર પડેલ િૂડી RS.2,00,000 (દરકે 100ના શેર) ની છે, તો 

શેરન ું આુંતમરક િૂલ્ય _________ છે. 

If assets and liabilities of a company are RS.3,50,000 and RS.60,000 

respectively, and a company has issued capital of RS.2,00,000 (shares of 

RS.100 each), intrinsic value of a share is ________. 

 

10. જો કુંપનીના મડમવડન્ડનો દર અપેમક્ષત વળતરના દર કરતાું 3 ગણો િોય, તો 

RS.10ની દાશશમનક મકુંિત ધરાવતા શેરની બજાર મકુંિત __________ િશે. 

If Rate of dividend of a company is 3 times of expected rate of return, 

market price of a share having a face value of RS.10 each would be 

_________. 

 

11.  જો કોઈ કુંપનીએ કિશચારીને RS.60,000ન ું લેપટોપ આપ્ય ું િોય, તો સવલતન ું 

કરપાત્ર િૂલ્ય ________ છે. 

If a company has given a laptop of RS.60,000 to an employee, taxable 

value of perquisite is _________. 

 

12. િનોરુંજન ભથ્થાના સુંદભશિાું િિત્તિ કપાત _________ છે. 

Maximum deduction in respect of entertainment allowance is ____. 

 

13.  િકાન મિલકત પેટા ભાડે આપવાથી િળતી આવક ______ શીર્શક િેઠળ 

કરપાત્ર છે. 

Income from subletting a house property is taxable under the head 

_________. 

 

14.  જો રિેઠાણના િકાનના બાુંધકાિ િાટે લોન લેવાિાું આવ ેછે, તો કપાતપાત્ર 

વ્યાજની િિત્તિ રકિ __________ છે. 

If loan is borrowed for construction of a self-occupied house, the 

maximum amount of interest deductible is ________ . 

 

15. GSTિાું, જાવકના પ રવઠાની મવગતો આપવા િાટે, વેપારીએ _______ મરટનશ 

ભરવ ું પડશે. 

In GST to furnish details about outward supplies a trader has to furnish 

return -------- 
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Q.2  Give the answer as per instruction (Any Four): 

 

1 નીચેની િામિતીિાુંથી શરેન ું આુંતમરક િૂલ્ય શોધો:  

(1) દરકેના RS. 100 ના ઇમિટી શેર, RS.70 ભરપાઈ  

(2) મડમવડન્ડનો સરરેાશ દર 12%  

(3) વળતરનો અપેમક્ષત દર 8%  

(4) શેરન ું વાજબી િૂલ્ય 110 

 

Find out the Intrinsic value of a share from the following information: 

(1) Equity shares of RS. 100 each, RS.70 paid up  

(2) Average rate of dividend 12%  

(3) Expected rate of return 8% 

           (4) Fair value of share RS. 110 

 

2 નીચેની િામિતી પરથી અપેમક્ષત વળતરનો દર શોધો: 

(1) શેરન ું બજાર િૂલ્ય RS.18.75 છે.  

(2) શેર દીઠ મડમવડન્ડ RS.2.25 છે. 

(3) શેરની દાશશમનક મકુંિત RS.10 છે.  

(4) શેર દીઠ ભરપાઈ િૂલ્ય RS.9 છે. 

 

Find out expected rate of return from the following information 

(1) Market Value of share is RS.18.75  

(2) Dividend per share is RS. 2.25  

(3) Face Value of share is RS. 10  

(4) Paid up value per share is RS.9 

 

3 જો શ્રી સ રશેને દર િમિને RS.50,000નો િૂળ પગાર િળે છે અને તેના 20% 

િોુંઘવારી ભથ્થા તરીકે િળે છે. આવા િોુંઘવારી ભથ્થાના 40% મનવૃમત્ત 

લાભોનો ભાગ નથી. તેને અિદાવાદિાું કુંપનીની િામલકીન ું ભાડા મવનાન ું 

આવાસ પણ િળે છે. કરપાત્ર સવલત _______ છે. 

If Mr. Suresh gets a basic salary of RS.50,000 per month and 20% of it 

as dearness allowance. 40% of such dearness allowance doesn't form 

part of retirement benefits. He also gets a rentfree accomodation in 

Ahmedabad which is owned by the company. Taxable perquisite is ___. 

 

4 KK મલમિટેડિાુંથી મનવૃમત્ત પર, શ્રી કાુંમતલાલને ગ્રેચ્ય ઈટી તરીકે RS.3,00,000 

અને કમ્ય ટેડ પેન્શન તરીકે RS.5,00,000 િળે છે. કરપાત્ર પેન્શનની ગણતરી 

કરો. 

On retirement from KK ltd, Mr. Kantilalsss receives RS.3,00,000 as 

gratuity and RS.5,00,000 as commuted pension. Compute taxable 

pension. 

 

5 શ્રી X પાસે ચાર િકાન છે. િકાન 1 અને 2 સ્વ વપરાશના છે. િકાન 3નો 

ઉપયોગ તેના ધુંધા િાટે થાય છે અને િકાન 4 RS. 10,000 ના િામસક ભાડે 

8 
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આપવાિાું આવેલ છે. આ દરકે િકાનન ું મ્ય મનમસપલ િૂલ્ય RS. 1,00,000 છે. 

દરકે િકાન મિલકતનો સ્થામનક વેરો RS.10,000 છે. શ્રી Xની િકાન મિલકતની 

કરપાત્ર આવકની ગણતરી કરો. 

Mr. X has four houses. House 1 and 2 are self-occupied. House 3 is used 

for his business and House 4 is let out at a monthly rent of RS 10,000. 

Municipal value of each of these houses is RS 1,00,000. Local taxes are 

RS.10,000 for each house property. Calculate taxable HP income of Mr. 

X. 

 

6 જો RS. 1,00,000 મ્ય મનમસપલ િૂલ્ય ધરાવતી િકાન મિલકત દર િમિને RS. 

20,000 ના ભાડા પર આપવાિાું આવેલ િોય અને જો RS 30,000 ન ું ભાડ ું  વર્શ 

દરમિયાન નમિ િળેલ િોય તો આવી મિલકતન ું ક લ વામર્શક િૂલ્ય કેટલ ું િશે? 

If a house property (having a municipal value of RS.1,00,000) is let out 

at a rent of RS. 20,000 per month and if a rent of RS.30,000 remains 

unrealised during the year. What would be gross annual value of such 

property? 

 

7 GST િેઠળ નોુંધણીના બે ફાયદા આપો. 
Give two advantages of registration under GST. 

 

8 િાલના પ રવઠાનો સિય એટલે શ ું? 

What is Time of Supply of goods? 

 

Q.3  31િી િાચશ, 2023 ના રોજ ગોડસે મલમિટેડન ું પાક ું  સરવૈય ું નીચે િ જબ છે: 

મવગત RS. 

I. ઇમિટી અને દેવા  

(A) શેરિોલ્ડરોના ભુંડોળો  

(i) શેર િૂડી  

              ઇમિટી શેર, દરકે RS. 100નો, RS.80 ભરપાઈ 1,00,000 

              10% પ્રેફરન્સ શેર, દરકે RS.100 નો 1,00,000 

(ii) અનાિત અને વધારો 1,00,000 

(B) ચાલ  દેવા 1,00,000 

 4,00,000 

  

II. મિલકતો  

(A)  મબન ચાલ  મિલકતો  

           કાયિી મિલકતો 2,00,000 

           પ્રાથમિક ખચશ 1,00,000 

(B) ચાલ  મિલકતો 1,00,000 

 4,00,000 

  

પાઘડી સમિતની કાયિી મિલકતોન ું િૂલ્ય િૈં RS. 5,10,000 ગણો. મબન નોુંધાયેલ 

જવાબદારી  

13 
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RS.10,000ની િતી. ચાલ  દેવાના 30% ચાલ  વર્શની કરવેરાની જોગવાઈ દશાશવ ેછે જ ે

ચાલ  વર્શના નફાના 40% છે. અપેમક્ષત વળતરનો દર 10% છે.  

કુંપનીના ઇમિટી શેરન ું વાજબી િૂલ્ય નક્કી કરો. 

 

Balance Sheet of Godse Ltd as on 31st March, 2023 is as under: 

Particulars RS. 

I. Equity & Liabilities  

(A) Shareholders' funds  

(i) Share Capital  

              Equity shares of RS. 100 each, RS. 80 paid 1,00,000 

              10% Preference shares of RS. 100 each 1,00,000 

(ii) Reserves and Surplus 1,00,000 

(B) Current Liabilities 1,00,000 

 4,00,000 

  

II. Assets  

(A) Non-current Assets  

           Fixed Assets 2,00,000 

           Preliminary Expenses 1,00,000 

(B) Current Assets 1,00,000 

 4,00,000 

Fixed assets including Goodwill were valued at RS 5,10,000. There was an 

unrecorded liability of RS 10,000. 30% of current liabilities represent the 

provision for tax of current year which is 40% of profit of current year. 

Expected rate of return is 10%. Ascertain Fair value of equity share of a 

company.  

OR 

 

શ્રી મરમતક ફાઈટર મલ., સ રતિાું કિશચારી છે. આકારણી વર્શ 2023-24 િાટે નીચેની 

મવગતો પરથી કરપાત્ર પગારની આવકની ગણતરી કરો: 
Mr. Hritik is an employee in Fighter Ltd., Surat. Calculate Taxable Salary 

Income from the following particulars for the Assessment Year 2023-24: 

 

(1) િૂળ પગાર: RS.50,000 પ્રમત િાસ 

Basic salary: RS. 50,000 per month 

 

(2)  િોુંઘવારી ભથ્થ ું: િૂળ પગારના 20%  

Dearness Allowance: 20% of Basic salary 

 

(3) બોનસ: એક િમિનાનો િૂળ પગાર.  

Bonus: one month's Basic salary. 

 

(4) મશક્ષણ ભથ્થ ું દર િમિને RS. 3,000 (તેના ચાર બાળકો શાળાિાું અભ્યાસ કર ે

છે.)  
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Education allowance per month RS. 3,000 (He has four children 

studying in school. 

 

(5) ય મનફોિશ ભથ્થ ું દર િમિને RS. 600  

Uniform allowance per month  RS. 600 

 

(6) કિશચારી વતી કુંપની દ્વારા ચૂકવવાિાું આવેલ ગેસ અને વીજળી ચાજશ 
RS.19,000  

Gas and Electricity charges paid by company on behalf of the employee 

RS. 19,000 

 

(7) તે અિાન્ય પ્રોમવડન્ટ ફુંડિાું 15% ફાળો આપે છે. કુંપની પણ તેટલી જ રકિનો 

ફાળો આપે છે.  

He contributes 15% to unrecognized Provident Fund. Company also 

contributes the same amount. 

 

(8) ભોજન દીઠ RS.10 િાું કુંપની દ્વારા રાિતદર ેભોજન આપવાિાું આવે છે. તેણે 

એક વર્શિાું 220 વખત ભોજન લીધ ું િત ું. કુંપની ભોજન દીઠ RS.80 ભોગવે છે.  

Concessional food provided by a company at RS. 10 per meal. He had 

220 meals in a year. Company bears RS. 80 per meal. 

 

 

(9) તબીબી ખચશની ભરપાઈ (િેમડકલ મરઇમ્બસશિેન્ટ) RS.48,000  

Medical reimbursement RS. 48,000 

 

(10) ઓમફસ સિય દરમિયાન થયેલી ઇજાઓના વળતર િાટે કુંપનીએ       

       RS.80,000 ચૂકવ્યા છે. 

       The company has Paid RS. 80,000 for compensation of injuries  

        occurred during the office hours. 

 

(11) કુંપનીએ વ્યવસાય તેિજ વ્યમક્તગત ઉપયોગ િાટે RS.80,000 ન ું લેપટોપ  

       આપ્ય ું છે. 

        The company has given a laptop worth RS.80,000 for business as  

        well as personal use. 

 

(12) વેચાણ પર 2% કમિશન (વેચાણ RS. 87,50,000) 

       2% commission on sales (Sales RS. 87,50,000) 
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Q.4  A)શ્રી જયશુંકર પાસે બે િકાનો છે, જનેી મવગતો નીચે િ જબ છે: 

 

મવગત ઘર 1 ઘર 2 

(ભાડે આપેલ) 

RS. 

(સ્વ રિેઠાણ) 

RS. 

મ્ય મનમસપલ િૂલ્ય (વામર્શક) 6,00,000 10,00,000 

વાજબી ભાડ ું  (વામર્શક) 6,75,000 8,00,000 

પ્રિાણભૂત (સ્ટાન્ડડશ) ભાડ ું  (વામર્શક) 5,25,000 9,00,000 

િામસક ભાડ ું  60,000 - 

સ્થામનક કર 5% 12% 

ઘર ખાલી રહ્યાનો સિય 1 Month - 

નમિ િળેલ ભાડ ું   1,00,000 - 

બાુંધકાિ પૂણશ થયા તારીખ  15.7.2018 - 

બાુંધકાિ સિયગાળાન ું લોનન ું વ્યાજ  80,000 - 

બાુંધકાિ િાટેની લોનન ું વ્યાજ (2022-23)  2,15,000 2,12,000 

 ઉપરોક્ત મવગતો પરથી, આકારણી વર્શ 2023-24 િાટે “િકાન મિલકતની આવક” 

શીર્શક િેઠળ  શ્રી જયશુંકરની કરપાત્ર આવક શોધો. 

 

Shri Jayshankar owns two houses, particulars of which are as follows: 

Particulars House 1 House 2 

(Let-out)  

RS. 

(Self- 

occupied) 

RS. 

Municipal value (yearly) 6,00,000 10,00,000 

Fair-rent (yearly) 6,75,000 8,00,000 

Standard rent (yearly) 5,25,000 9,00,000 

Monthly rent  60,000 - 

Local taxes  5% 12% 

Vacancy period  1 Month - 

Unrealized rent  1,00,000 - 

Construction completed on  15.7.2018 - 

Preconstruction period loan interest  80,000 - 

Interest on loan for construction (2022-23)  2,15,000 2,12,000 

From the above details, find out the taxable income of Shri Jayshankar under 

the head “Income from house property", for the assessment year 2023-24. 

 

OR 

 

(A)  

(I) નીચેની મવગતો પરથી, િકાન મિલકતના ચોખ્ખા વામર્શક િૂલ્યની ગણતરી 

કરો: 

From the following particulars, compute the Net Annual value of House 

property: 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
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(1) િામસક ભાડ ું  RS. 5,000  

Monthly rent RS. 5,000 

 

(2) મ્ય મનમસપલ િૂલ્યાુંકન િ જબ વામર્શક િૂલ્ય RS.72,000  

Annual value as per Municipal Valuation RS.72,000 

 

(3) અપેમક્ષત વાજબી ભાડ ું  વામર્શક RS.84,000  

Expected Fair Rent Annual RS.84,000 

 

(4) સ્થામનક વેરો RS.6,000  

Local taxes RS.6,000 

 

જો મ્ય મનમસપલ વેરો િકાન િામલક અને ભાડૂત દ્વારા સરખા પ્રિાણિાું 

ચૂકવવાિાું આવ ેતો 'ચોખ્ખ ું વામર્શક િૂલ્ય' શોધો. 

           Find the 'Net Annual Value' if the municipal taxes are paid by the  

           landlord and the tenant equally. 

 

(II) ટૂુંકિાું સિજાવો: મવલુંમબત રીટનશ અને ખાિીય ક્ત રીટનશ 
Explain in brief: Belated return and Defective return 

 

(B) ટ ૂંક નોૂંધો: (કોઈિણ બે) 

Write short notes (Any Two): 

 

1 િાન્ય પ્રોમવડન્ટ ફુંડની કરપાત્રતા 

Taxability of Recognised Provident Fund 

 

2 GST િેઠળ નોુંધણી 

Registration under GST 

 

3 ઇનપ ટ વેરા શાખ 

Input Tax Credit 

 

4 કાયિી ખાતા નુંબર 

Permanent Account Number 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
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***** 


